
Ценность доступа в Клуб
Академии
Документооборота
Клуб даёт специалисту доступ к накопленной
экспертизе, готовым решениям и точечной
поддержке — чтобы компания быстрее решала
задачи и снижала стоимость ошибок.

Что входит:

Профессиональное сообщество

Материалы по 1С:Документообороту

Бесплатные индивидуальные консультации

Регулярные встречи по теме 1С:Документооборот

Библиотека скриптов

01 Экспертиза сообщества

Практики и опыт разных компаний позволят быстро
получить качественные ответы, «best practice» и
проверить идею без поиска по многим ресурсам и
собственных экспериментов.

02 Готовые решения

Материалы, рекомендации, готовые кейсы и скрипты
Клуба сэкономят время на разработку и настройку.

03 Независимый ИТ-аудит

Регулярные бизнес-завтраки и часы консультаций
позволят обсудить ваш конкретный кейс в формате
живого обсуждения.

04 Качество предлагаемых решений

Эксперты Клуба обладают глубокими знаниями и опытом
в сфере 1С:Документооборота и ориентированы на
максимальное использование стандартных механизмов
без доработки и последующей поддержки конфигураций.

05 Риски

Раннее выявление проблем при настройке и
доработках — можно сразу сделать правильно и не
тратить время и деньги на исправление ошибок.

06 Информация о проблемах и новостях

Заранее узнаете новости и изменения в сфере 1С:ДО и
сможете учесть их в своей работе.

Стоимость участия в Клубе

Стоимость месячной подписки окупается за
счёт всего 1 вовремя предотвращенной ошибки
или 1 ненаписанного скрипта или доработки.

Фиксированная плата за Клуб заменяет
непредсказуемые затраты на «пожарное»
спасение проектов.

Что получает компания

Клуб не заменяет сотрудника. Он усиливает специалиста: даёт доступ к знаниям, инструментам и
независимой экспертной оценке.



9 причин, чтобы ваш сотрудник
вступил в Клуб Академии
Документооборота

01 Фонд знаний и материалов

Ускоряют работу ваших специалистов по
1С:Документообороту без дополнительных затрат.

02
Снижение технологических рисков и
внедрение передовых практик

Сотрудник всегда «держит руку на пульсе», знает о
потенциальных проблемах и лучших решениях,
которые уже успешно реализованы в других
компаниях.

03 Снижение затрат на программирование

Специалист чаще решает задачи с использованием
типового функционала без «изобретения
велосипеда» и лишних доработок.

04
Экономия времени и ресурсов на
разработку

Доступ к библиотеке готовых скриптов позволит
применять готовые фрагменты кода вместо
создания их с нуля.

05 Ускорение решения рабочих задач

Сотрудник сможет оперативно получать экспертные
ответы по 1С:Документообороту от
профессионального сообщества. Это сократит
время поиска решений, устранит простои, повысив
производительность отдела.

06 Экономия на внешних консультациях

Часы консультаций, встречи на бизнес-завтраках —
компания получает опыт десятков экспертов по
цене участия одного человека.

07
Дополнительный инструмент усиления
сотрудника

Клуб не заменяет специалиста, а даёт ему мощные
инструменты и поддержку, повышая его отдачу
компании.

08 Удержание ценного сотрудника

Оплата членства в профессиональном Клубе
воспринимается как инвестиция в развитие и заботу
компании. Это повышает лояльность и снижает риск
ухода ключевого ИТ-специалиста.

09 Независимый мини-аудит решений

Возможность вынести корпоративный кейс в Клуб и
получить бесплатную экспертную оценку со
стороны — это как внешний аудит за 0 рублей.


